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Prot. n° 4822                                                                                           La Maddalena, li 20/05/2024 

Al sito web Albo on line e Amministrazione Trasparente 

Al DSGA 

Agli Atti 

Oggetto: DECRETO CONFERIMENTO INCARICO AL DSGA PER LA GESIONE AMMINISTRATIVA E 
CONTABILE NELL’AMBITO DEL: "PR Sardegna FSE+ 2021-2027 al servizio della dignità" per il sostegno a 
titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della 
crescita". CCI 2021IT05SFPR013. 

Priorità 2 - Istruzione, Formazione e Competenze 

Codice 145 – Campo di intervento: Sostegno allo sviluppo di competenze digitali 

Codice 149 – Campo di intervento: Sostegno all'istruzione primaria e secondaria (infrastrutture escluse) 

Obiettivo specifico ESO4.6. f) – Promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 
formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima 
infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e 
all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità 
per le persone con disabilità 

 

 
CODICE PROGETTO: SSIC833008_AI_01 

CUP: G63C23000680002 

Avviso Pubblico 

PROGRESSI 

PROGetti per il REcupero e il Supporto agli Studenti nell’Innovazione 

 
Anni Scolastici 2023-24/2024-25/2025-26 

Protocollo 0004822/2024 del 20/05/2024



LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Piano Triennale dell’offerta Formativa;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in tema di «Norme generali sull’ordinamento  

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;  

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola 29 novembre 2007;  

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’area istruzione e ricerca 2016-2018 del 19  

aprile 2019;  

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’area istruzione e ricerca 2019-2021 del 
16/11/2022; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
Amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;  

VISTO il “Quaderno n. 3” MIUR del novembre 2020: Istruzioni per l’affidamento di incarichi 
individuali”;  

VISTO il  "PR Sardegna FSE+ 2021-2027 al servizio della dignità" per il sostegno a titolo del Fondo 
sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della 
crescita". CCI 2021IT05SFPR013. Obiettivo specifico ESO4.6. f) – Promuovere la parità di accesso 
e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi 
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche 
agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con 
disabilità; 

PREMESSO che l’Amministrazione scolastica partecipa al progetto "PR Sardegna FSE+ 2021-2027 
al servizio della dignità" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita". CCI 2021IT05SFPR013. 
Obiettivo specifico ESO4.6. f) – Promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione 
e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura 
della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello 
terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini 
dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità  

PREMESSO che con Determinazione n. 617/9700 del 24/07/2023 e ss.mm.ii. del Direttore Servizio 
Politiche Scolastiche della Regione Sardegna (RAS), è stato approvato l’Avviso pubblico
“PROGRESSI PROGetti per il REcupero e il Supporto agli Studenti nell’Innovazione Anni Scolastici
2023-24/2024-25/2025-26”;  

PRESA VISIONE della Determinazione n. 227/3830 del 26/03/2024, con la quale la RAS ha 
approvato le graduatorie e la proroga del termine per la realizzazione delle attività progettuali;  

TENUTO CONTO che l’Istituzione scolastica summenzionata risulta beneficiaria del finanziamento
come comunicato con nota prot. 3898 del 27/03/2024; 

 



INCARICA 

Il Direttore S.G.A. Dott.ssa Teodoro Valeria A., in servizio presso questo Istituto, ad espletare le 
funzioni proprie del profilo di appartenenza al fine della realizzazione delle attività previste nel 
progetto in oggetto.  

Il presente incarico, di cui le premesse costituiscono parte integrante nei termini e alle condizioni di 
seguito specificate, è valevole fino ad un massimo di complessive 30 ore da liquidarsi al termine 
dell’espletamento delle attività amministrativo-contabili legati al progetto e debitamente documentate 
sul timesheet.  

A fronte delle suddette attività, effettivamente svolte dalla dott.ssa Teodoro Valeria A. l’Istituto si
impegna a corrispondere un compenso orario, lordo dipendente, pari a euro 20,35 (lordo dipendente) 
per un massimo di € 610,50 (lordo dipendente); l’amministrazione scolastica provvederà ai
versamenti erariali e previdenziali previsti dalla legge.   

Nello specifico il Direttore S.G.A., dovrà garantire fino ad un massimo di n. 30 ore di attività 
(forfettarie) sotto forma di intensificazione “prestazioni di lavoro aggiuntive durante l’orario
d’obbligo” per svolgere le seguenti mansioni:  

- atti contabili (variazione bilancio, mandati di pagamento, liquidazione compensi);  

- collaborazione per rendicontazione finanziaria su piattaforma S.I.L.;  

- Supporto al Dirigente scolastico per la documentazione contrattuale e amministrativa.  

La spesa graverà sulla scheda di Progetto “PROGRESSI PROGetti per il REcupero e il Supporto agli
Studenti nell’Innovazione Anni Scolastici 2023-24/2024-25/2025-26” del Programma Annuale 2024.  

Per accettazione incarico: 

La DSGA

Dott.ssa Valeria A. Teodoro

Documento firmato digitalmente

ai sensi del D. lgs. 7 marzo 2005 n. 82 ess.mm.ii 

                                                     La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Alessandra Deleuchi

Documento firmato digitalmente

ai sensi del D. lgs. 7 marzo 2005 n. 82 ess.mm.ii
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